                                                                                                              بسمه تعالی                             زمان نصب در تابلوی اعلانات:
(   دفاع از رساله دکتری                                      (  سمينار عمومي     (Colloquium)
(  دفاع از پایان‌نامه کارشناسی‌ارشد                  (   سمينار تخصصي      (Seminar) 
                                                                                   (  سمينار تخصصي و مشورتي  (Informal Seminar)
عنوان : بررسی تأثیر بکارگیری رویکرد یادگیری‌خرد سناریو محور بر میزان یادگیری کارکنان (مطالعه موردی شرکت پخش سایه‌سمن)
سخنران : مهشید سیاه پوش

چکیده:

هدف از انجام این پژوهش بررسی تأثیر بکارگیری رویکرد یادگیری‌خرد سناریومحور بر میزان یادگیری فروشندگان جدیدالاستخدام شرکت پخش سایه‌سمن بود. این پژوهش از نوع نیمه آزمایشی بود و با استفاده از طرح گروه کنترل نابرابر انجام شد. متغیر مستقل، یادگیری خرد مبتنی‌بر سناریو بود و میزان یادگیری کارکنان به عنوان متغیر وابسته در نظر گرفته شد. ابزار گردآوری اطلاعات در این پژوهش پرسشنامه محقق ساخته بود. جامعه‌ی آماری پژوهش، کلیه فروشندگان جدیدالاستخدام شرکت پخش سایه‌سمن بود و نمونه مورد نظر جهت کاهش اثر متغیرهای غیر قابل کنترل بصورت تصادفی انتخاب شد که متشکل از دو گروه از فروشندگان جدیدالاستخدام شرکت‌کننده در دوره آموزشی بدو استخدام (تربیت فروشنده حرفه‌ای)، بود. برای اجرای پژوهش، ابتدا دوره مورد نظر با هماهنگی واحد آموزش سازمان ذکر شده انتخاب گردید و پس از هماهنگی با مدرس، با توجه به محتوا و اهداف دوره، محتوای خرد مبتنی بر سناریو برای گروه آزمایش تولید شد و به مرور، از طریق پلتفرم مناسب در اختیار آن‌ها قرار گرفت. ارزشیابی دوره نیز با استفاده از پیش آزمون- پس آزمون انجام گرفت. در این پژوهش جهت تجزیه و تحلیل داده های بدست آمده از روش های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد. در نهایت فرضیه‌های پژوهش مبنی بر وجود رابطه مستقیم و معنی‌دار بین بکارگیری رویکرد یادگیری‌خرد سناریومحور و بهبود میزان یادگیری فراگیران مورد تائید واقع شد.
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مکان برگزاری: کلاس 314 طبقه سوم دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی
