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 مقدمه

دارد.  مینسبت مستق یپژوهش _ی و توسعه علم 1بروندادهای پژوهشیدر  ییاستقلال کشورها با توانا توسعه و

 میوضع موجود و ترس نییدر عملکرد و اهداف، تب یبازنگر ،ندهیآ ینیبشیپ درگروکشورها  شرفتیپ ،گریدعبارتبه

و رشد کشورها، مراکز  ییایعوامل پو نیرتاز مهم یکی طورقطعبه(. 1393است )غفاری و سلحشور،  ،توسعه یآت ریس

و  برونداد پژوهشیبا  ،یعلم یهاعرصه نانیآفرنقش نیترمهم عنوانبهو پژوهشگران هستند که  یدانشگاه ،یعلم

ی نبندب پورلی)اسماع جامعه دارند یو فرهنگ یاسیس ،یاقتصاد یهارساختیدر توسعه ز یو محور یدینقش کل ،یفناور

 (.1395و همکاران، 

 یهاپشتوانه نیتراز مهم یها و مراکز آموزش عالدانشگاه علمی و پژوهشگران اتیه یجا که اعضاراستا، از آن نیدر ا 

ن ییتع یبرا یتواند شاخص مهمیمختلف م یهاآنان در قالب یپژوهش یهاتیشوند، فعالیکشور محسوب م یعلم

 ییو شکوفا ییایملاک پو نکهیعلاوه بر ا ،یفیک یهمراه محتواها به آن یها بوده و رتبه کمسطح مراکز و دانشگاه

با  ،راستا نیدر اآیند. شمار می به شرفتیتوسعه و پ یهاحضور و ظهور درصحنه یبرا یو اساس قدرتمند هیهستند، پا

ست تا افراد، باعث شده ا افزودهارزش جادیدانش مکرر و ا فردمنحصربه یهایژگیدر نظر گرفتن حجم انبوه اطلاعات و و

 یرگذاریتأث زانیموجود، م تیاز وضع یآگاه ازجملهمختلف  لیبه دلا و کشورهاها دانشگاه ،یها، مراکز علمگروه

مؤثرتر  یزیرو برنامه یگذاراستیو س گاهیجا یارتقا یتلاش برا ،یعلم راکزم گریبا د سهیمقا بروندادهای پژوهشی و

 (. 1389، طلبیروزاقدام نمایند ) گوناگون یهادر حوزه 2یسنجعلم یبه عبارت ایعلم  شیبه سنجش و پا

یک نیاز ضروری برای حفظ بقا و استقلال کشور با توجه به موج  عنوانبه بروندادهای پژوهشیبیان داشت که اید ب

 ناپذیر استناگون، ضرورتی اجتنابهای گوزمینهآسای علم و فناوری در های برقو پیشرفت شدنیجهانپرشتاب 

عنوان عاملی برای افزایش قدرت محسوب به پژوهشدر دنیای کنونی که (. 1394)نوروزی، ابوالقاسمی و قهرمانی، 

عنوان سنجی نیز بهخود را افزایش دهند. علم بروندادهای پژوهشی 3کمیت و کیفیت کنندشود، کشورها سعی میمی

پردازد، به های رشد و توسعه علوم میگیری به تعیین معیارهای آماری و اندازهکه با استفاده از روشپژوهشی ای حوزه

های (. بر اساس نتایج پژوهش1396منش و حسینی، )عرفانکند کمی کمک می ازلحاظها کشور تعیین جایگاه

که همواره پژوهشگران برتر هر حوزه از نقش این به با توجهشوند. سنجی، پژوهشگران برتر در هر حوزه مشخص میعلم

ها و ارتقاء جایگاه اساسی در پیشبرد علم برخوردار هستند، شناسایی این افراد نیز منجر به کسب امتیازات و پاداش

 موردتوجه شیازپشیب هاآن یپژوهشبروندادهای شود تا شود. همچین باعث میالمللی میها در محافل بیناجتماعی آن

شود تا این قشر از جامعه، دیگر شناسایی پژوهشگران برتر علمی باعث می قرار گیرد. از طرف مورداستفاده دیگران و

 جیتدربهراد جامعه، شناسایی این قشر از اف تیدرنهادر میان سایر اقشار از اعتبار و توجه بیشتری نیز برخوردار شوند. و 

 (. 1391یابد )نوروزی چاکلی، ر اقشار نیز گسترش میها بر سایاجتماعی آن یرگذاریتأثمیزان 

های مختلف علمی داشته و زیادی بر حوزه ریتأثهای کنونی فناوری اطلاعات و پیشرفت 2از سوی دیگر انقلاب وب 

فواید احتمالی وب، رفتار پژوهشگران را تغییر داده است. سطح وسیع دسترسی و گسترده بودن استفاده از وب سبب 
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 بروندادهای پژوهشی 4پذیریثار خود بهره ببرند و رویتگذاری آست تا پژوهشگران از این فضا برای به اشتراکشده ا

تمایل گردند و ارتباط با دنیای مجازی م 5های اجتماعیحضور هر چه بیشتر در شبکه یسوبهخود را افزایش دهند و 

های پژوهشگران در شبکه بروندادهای پژوهشیبی اشاعه ، ارزیارونیازا(. 1395و همکاران،  پور بندبنی)اسماعیل

های اجتماعی را برای پژوهشگران مشخص در شبکه بروندادهای پژوهشیتواند روند کنونی و میزان اشاعه اجتماعی می

آینده  علم ارائه دهد  یوسوسمتو  هایمشخطگذاران پژوهشی درباره و سیاست هاآننموده و بینش وسیعی به 

علمی و ارزیابی اثرگذاری انتشارات  راتیتأثجهت محاسبه  رویکردهای نوینی(. بنابراین 1397رکیائی و همکاران، )منصو

شود. ها گفته میدگرسنجهدهد. به این رویکردها را نشان میعلمی به وجود آمده است که استفاده در سطح هر مدرک 

 هایبروندادهای پژوهشی در انواع رسانهبه  یررسمیغاده و اشاره ، شامل هر نوع استف6ها در مقایسه با استناداین شاخص

 (. 1389تاجی، شود )جوکار و گل... می ،8اشاره، 7گذارینشانه ازجملهاجتماعی 

برونداد پژوهشی در تعیین جایگاه کشورها از اهمیت زیادی برخوردار هستند، طوری که واژه  _های علمی شاخص

ها و مراکز علمی ای پیدا کرده است. برای دست یافتن به چنین جایگاهی، نقش دانشگاهژهدر کشور جایگاه وی پژوهشی

رف اطلاعات ای از توان علمی جوامع و سهم زیادی از تولید و مصبخش عمده چراکهیابد پژوهشی ضرورت بسیاری می _

و عملکرد  بروندادهای پژوهشیضعیت گیرد. به همین دلایل آگاهی از وصورت می یدانشگاههای ها و محیطدر دانشگاه

مراکز اصلی علمی کشور  عنوانبهها های علمی دانشگاهی حائز اهمیت و مطالعه مداوم است. دانشگاهپژوهشی در گروه

 گریدعبارتبهتر در عرصه رقابت جهانی ناگریز به شناخت وضعیت موجود خود هستند. برای حضور هرچه بهتر و فعال

بازنگری  مرتباًها باید های دانشگاهی و اولویتت مستمر در جهان و وضعیت جمعیتی کشور، فعالیتبا توجه به تحولا

های مختلف تر در زمینهریزی دقیقها بتوانند ضمن شناخت نقاط قوت و ضعف خود، نسبت به برنامهشوند تا دانشگاه

ها، تعداد های ارزیابی دانشگاهترین شاخصهمم کنند. در این راستا یکی از مبرای نیل به توسعه علمی بیشتر، اقدا

شود محسوب می برونداد پژوهشیترین شاخص مهم درواقعانتشارات علمی هر دانشگاه است. تعداد انتشارات علمی 

 (.1387دریه، )بینش و مقصودری

های اطلاعاتی معتبر ها در پایگاهآن بروندادهای پژوهشیها و کشورها میزان یکی از معیارهای ارزیابی دانشگاه 

 دتوجهموراین وضعیت همواره روشن از های علمی، تصویری ارزیابی فعالیت منظوربه رونیازااست.  و ملی المللیبین

با پیشرفت فناوری، مسائل و مشکلات (. 1396، منش و سالمیمدیران پژوهشی کشور قرار داشته است )ارشدی، عرفان

ای دستهعلوم اجتماعی و رفتاری  کهنیااز طرفی با توجه به است. پیچیدگی حوزه و همچنین  افتهیشیافزااجتماعی نیز 

از طرفی دیگر علوم اجتماعی و و نیز  ها هستند که با اجتماع و روابط بین افراد در جامعه مرتبط هستنداز تخصص

تری در حوزه و ویژههای ایران نیازمند توجه بیشتر های اصلی علمی و پژوهشی دانشگاهیکی از حوزه عنوانبهرفتاری 

های علوم اجتماعی، تربیت و هدف پژوهش کهنیاو افزایش استنادات آن است. همچنین با توجه به  یبرونداد پژوهش

های مختلف ریزی در زمینهماهر و متخصص برای انجام امور پژوهشی، آموزشی، مدیریتی و برنامهنیروی انسانی  نیتأم
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ندوکاوهای میدانی در مورد کآموزش و ترویج تأکید اصلی این رشته،  کهنیاو نیز با توجه به  اجتماعی و فرهنگی است،

ها در ها، توصیف و تحلیل گستردگی آنمل آن، علل و عواهاها، زمینهمسائل اجتماعی کشور و تحلیل و تفسیر ریشه

لذا ارائه راهکارهای  .آمده از این مطالعات برای حل مسائل اجتماعی استدستاطلاعات به لیوتحلهیتجزجامعه و نهایتاً 

 سنجیده برای مقابله با این مشکلات و تحولات اجتماعی، لازم است.

 سامانه های علم سنجی

دانشگاه  پژوهشگران در میلیدات علو نیز پایگاه های استنادی، نقش مهمی در رصد و پایش توسامانه های علم سنجی 

مدتی است در دانشگاه این رو کشورهای مختلف، در تلاش هستند تا به لحاظ کمی و کیفی دارند. از ها و پژوهشگاهها 

ار می گیرند و جهت رصد کردن حوزه های مختلف دانشی و بروندادهای علمی آنها مورد های کشور مورد استفاده قر

و برخی دیگر از پژوهشگاهها و دانشگاههای   گاه های علوم پزشکیحال حاضر تمام دانشدر بررسی قرار می گیرد. 

دانشگاه شهید بهشتی نیز از این امر مستثنی نیست و کشور از این سامانه بهره می گیرند.  وابسته به وزارت علوم در

این سامانه را برای پایش تولیدات علمی پژوهشگران دانشگاه فراهم نموده است. پایه اصلی گردآوری داده ها در این 

نظیر شاخص هرش، اطلاعاتی شاخص اچ، و پایگاه های اسکوپوس، وب اف ساینس و گوگل اسکالر هستند.  سامانه،

میزان خوداستنادی ها، میزان تولیدات علمی در این سه پایگاه به تفکیک هر گروه، قابل مشاهده و قابل مشاهده است. 

یلی و نام پژوهشگران فراهم امکان فیلتر کردن جستجو بر اساس نام دانشکده، گروه علمی، مرتبه علمی، رشته تحص

است. افراد می توانند با یافتن نام خود، و کلیک کردن بر آن، وضعیت فعالیت های علمی خود را در پایگاه های وب 

علی رغم مزایایی که این سامانه اف ساینس، اسکوپوس و گوگل اسکالر به صورت نقشه، نمودار و عدد مشاهده کنند.

که این مساله  گیردی تواند مورد استفاده قرار دارد، باید به نقاط ضعف آن نیز اشاره شود که جهت بهبود سامانه م

 در مورد حوزه های دانشی علوم انسانی و اجتماعی مورد توجه  است. بیشتر 

 

 و اجتماعی سنجی و علوم انسانیم عل

نقش مهم آن در زندگی،فرهنگ و تمدن هر جامعه و با عنایت به تفاوت ماهیت، با توجه به اهمیت علوم انسانی و 

استفاده از روش یکسان برای همین دلیل، نیز متفاوت است. به  الگوی ارتباط و رفتار علمی آن با سایر حوزه های علمی
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ین ارزیابی بروندادهای علمی حوزه های علوم انسانی و اجتماعی نمیتواند سیاستگذاری مناسبی برای هدایت علمی ا

 حوزه ها باشد.

فنی مهندسی و علوم پایه  رفتار انتشاراتی و استنادی حوزه علوم انسانی متفاوت از حوزه علوم این است کهواقعیت 

است. بنابراین، شاخص های اساسی علم سنجی مانند نرخ استناد، عامل تاثیر و شاخص فوریت با توجه به اینکه  است

باید موارد دیگری را در  د ووردار نیستننیمه عمر استنادی در حوزه علوم انسانی طولانی است،از کارایی چندانی برخ

 که در ذیل به آنها اشاره می شود.  ه شهید بهشتی مورد توجه قرار دادسامانه علم سنجی دانشگا

 گیری و پیشنهادهاتیجه ن

که توجه داشت سامانه علم سنجی با این ساختار در اکثر دانشگاه های کشور استفاده می شود لیکن اگر مواردی باید 

گاه های بیشتری داشته باشد که سایر دانش ارزش افزودهامانه لحاظ شود می تواند به آن اشاره می گردد در این س

 رند. کشور نیز از آن برای تکمیل سامانه علم سنجی خود الگو بگی

  هده نیست و نامرئی اعی قابل مشامسامانه بسیاری از بروندادهای علمی پژوهشگران علوم انسانی و اجتدر این

بخش اعظمی از فعالیتهای پژوهشگران حوزه علوم انسانی  ،انتشار کتابهای تالیف و ترجمهشده است. همانند 

انه مورد توجه نبوده مو اجتماعی تالیف، گرداوری و ترجمه کتاب است که به عنوان برونداد علمی در این سا

بخانه کنگره امریکا و حتی کتا پیوند با داده های موجود در کتابخانه ملی ایران و خانه کتاببرقراری است. 

، می تواند انعکاس دهنده بخش بزرگی از در صورتی که پژوهشگری کتابی به زبان انگلیسی تالیف کرده باشد

 علوم انسانی و اجتماعی باشد. فعالیتهای پژوهشگران حوزه های دانشی

  با یکدیگر در این سامانه فراهم نیست ضمن اینکه امکان مقایسه کردن اعضای یک گروه یا حوزه های دانشی

به نظر می رسد دیدگاه سخت گیرانه ای نسبت به پژوهشگران حوزه های دانشی علوم انسانی و علوم اجتماعی 

 وجود دارد که بسیاری از فعالیتهای علمی آنها در این سامانه نادیده گرفته می شود. 

  تحلیل های علم سنجی بر اساس داده های کمی شامل میزان بروندادهای علمی و اثرگذاری آنها که مهمترین

علی رغم این مساله، شاخص دگرسنجه نیز  عامل میزان استناد دریافتی و شاخص هرش است انجام می شود.

یعنی  ایگاه اضافه شود.می تواند برای ارزیابی میزان مرئی بودن این آثار در شبکه های اجتماعی به این پ

میزان فعالیت پژوهشگران علوم انسانی و اجتماعی در شبکه های اجتماعی ریسرچ گیت نیز مورد تحلیل قرار 

 گیرد.

  جهاد دانشگاهی یا اس آی دی به عنوان ثبت کننده آثار معتبر پژوهشی پژوهشگران علوم انسانی و پایگاه

پایگاهی می تواند منعکس کننده بخش اعظمی از تولیدات علمی اجتماعی نادیده گرفته شده و پیوند با چنین 

 این پژوهشگران باشد.

  آنجا که بخش دیگری از فعالیتهای حوزه های علوم انسانی و اجتماعی ارائه مقالات در کنفرانسهاست از

 ظیر سیویلیکا بسیار می تواند حائز اهمیت باشد.برقراری پیوند با پایگاه های اطلاعاتی ن
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  در حال حاضر امکان گزارش گیری به صورت خروجی اکسل یا پی دی اف از سامانه نیست و بهتر است برای

 ه سامانه افزوده گردد.امکان تحلیل های بیشتر چنین قابلیتی ب

  باید حتماً  نیز اجتماعی و انسانی اعضای هیئت علمی حوزه های دانشی علوم نهایت باید بیان داشت که در

 نسبت به به روز رسانی پروفایل خود در گوگل اسکالر نیز اقدام نمایند.

 سازمان ، اطلاعاتی و شخصی های شبکه طریق از. است سازمان موفقیت اصلی عامل دانش اشتراکتوجه داشت که باید 

علم سنجی دانشگاه سامانه  .دهند می پاسخ بیشتر اقدامات های دوره اصلاح و اجرا ، ریزی برنامه به نسبت ها

هشتی در صورتی که توسعه یابد و تکمیل شود می تواند به ابزاری برای میریت دانش راهبردی تبدیل شود. شهیدب

 و عملیاتی ،انسانی تعالی جستجوی در ها شرکت و افراد زندگی برای ارزشمند استراتژیک منبع یک به مدیریت دانش

 خطرات و کند می تر آسان را تجاری های پروژه در شده تعیین استراتژیک اهداف به دستیابی ،شود می تبدیل مدیریتی

 .رساند می حداقل به را آنها ذاتی
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