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 فعالیت های پژوهشی اساتید نحوه ثبت و تائید

 شویم. وارد می https://golestan.sbu.ac.ir/home/Default.htmسایت گلستان به آدرس  به "ورود به سیستم"ابتدا با گزینه 

 

 "وهشی استاداطلاعات جامع پژ"  گزینه و پس از آن مرحله "پژوهش"در صفحه کاربر گزینه پس از وارد کردن نام کاربری و رمز ورود، 

 انتخاب شود.

 

 

https://golestan.sbu.ac.ir/home/Default.htm
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رکدام از هاست. با انتخاب  هیئت علمی محترم توسط اعضای های انجام شده در حوزه پژوهشکلیه فعالیتاطلاعات جامع اساتید شامل 

  را در جای درست ثبت کنید.خود ها، این امکان برایتان فراهم می شود که فعالیت مورد نظر گزینه

روری، مقاله علمی پژوهشی، مقاله علمی م) .را به خود اختصاص داده استپنج گزینه است که  "مقالات علمی پژوهشی"  اول ردیف

پژوهشی  ها، مقاله علمیالمعارفها، دایرهنامههای ترویجی، مداخل چاپ شده در دانشدر نشریهمقاله علمی و تحشیه چاپ شده 

 گیرد. موارد ذکر شده به صورت یکسان صورت میو حذف روند ثبت و اصلاح (. نامهمستخرج از رساله/ پایان

 

 

ص استاد انجام هایی است که توسط شخنامهرساله/ پایان مربوط به " مقاله علمی پژوهشی مستخرج از رساله/ پایان نامه" ردیف  نکته:

 شده است. های دانشجویانی که توسط استاد راهنمایی و مشاورهنامهنه رساله/ پایانشده است و 

 وری شده درمقاله علمی کامل دا. )را به خود اختصاص داده استگزینه دو است که "هاارائه مقاله و شرکت در کنفرانس"  پنجم ردیف

  گیرد.ورت میصروند ثبت و اصلاح موارد ذکر شده به صورت یکسان (. های معتبر علمیهای معتبر، خلاصه مقاله علمی در همایشکنفرانس

لستان ارسال را از طریق سیستم گ "درخواست ثبت همایش"اساتید محترم پیش از ثبت مقالات برای شرکت در کنفرانس باید ابتدا  نکته:

 علمی آن توسط معاونت پژوهشی تائید و سپس سایر موارد انجام پذیرد. کنند تا مختصات
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ام طرح مستلزم نامه اتم "های پژوهشی و فناوری خاتمه یافته در داخل و خارج موسسهطرح/ گزارش طرح"  ورود اطلاعات به قسمت

های داخلی بوط به طرحکلیه فرم ها و آئین نامه های مر در لینک زیر می توانید بهدر غیر این صورت، ثبت هیچ طرحی ممکن نخواهد بود. است. 

 و خارجی دسترسی پیدا کنید.

%D9%87%D8%A7.aspx-https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Pages/%D9%81%D8%B1%D9%85 

 شود.توسط استاد به دفتر پژوهش دانشکده تحویل داده میپیشنهاد طرح  -1

 طرح پیشنهادی در شورای دانشکده مطرح و پس از تائید به همراه فرم ارزیابی برای داوری ارسال می شود. -2

معنعقد  قرارداد های ارزیابی به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال و پس از تائید طرح توسط آن واحدنسخه اصلاح شده به همراه فرم -3

 گردد.می

ه دفتر برا  Q2یا  Q1مجری طرح موظف است ظرف مدت زمان مقرر، گزارش نهایی طرح خود به همراه مقاله چاپ شده در نشریات  -4

 پژوهش تحویل دهد.

ی پس از بررس پس از ارزیابی موارد فوق در شورای دانشکده، درخواست اختتام طرح به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال و آن واحد -5

 نماید.گواهی اختتام طرح را ارسال می

  پذیرد.های پژوهشی به یک صورت انجام میاساتید محترم توجه داشته باشند که مسیر ثبت، اصلاح و حذف کلیه فعالیت نکته:

https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Pages/%D9%81%D8%B1%D9%85-%D9%87%D8%A7.aspx
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 وهشی لیست مقالات موجودپژ های علمیکنیم. برای مثال با انتخاب گزینه مقالهها، گزینه مورد نظر را انتخاب میرای ثبت هر کدام از فعالیتب

 توان بارگزاری کرد.مقاله جدید را می "ثبت فعالیت جدید"و با انتخاب گزینه گیرد در دسترس قرار می ثبت کننده

 

مشخصات  در این قسمت ثبت کننده پس از وارد کردن اطلاعات خواسته شده مانند عنوان، مشخصات مقاله، مشخصات محل چاپ، مشخصات،

 کند.می را انتخاب ایجاددهد و گزینه تغییر می "تائید ثبت کننده یا استاد" مقاله در مجله، گزینه وضعیت تائید را به حالت 

کمیل شود. و نسخه به صورت دقیق و مطابق با آنچه در فایل مقاله آمده است ت تعریف همکارانه باشد که گزینه ثبت کننده دقت داشت نکته:

 بارگزاری شود. ارسال نسخه الکترونیکیچاپ شده مقاله با سرفصل محل چاپ در قسمت 

 .فرمایندخودداری بمقاله نامه پذیرش  از بارگزاریاز اساتید محترم تقاضامندیم تا زمان چاپ مقالات خود منتظر مانده و  نکته:

ر مقاله آمده باشد، دهای پژوهشی در صورتیکه نام دانشجو به عنوان نویسنده اول اساتید توجه داشته باشند که در امتیازدهی فعالیت نکته:

 .کندرا کسب مینویسنده مسئول) استاد راهنما( امتیاز نویسنده اول دانشجو تنها در تعداد نویسندگان لحاظ می شود و 
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است گرفته شده  ایی که تصمیم به حذف آناست که ابتدا در قسمت عنوان مقاله باید شماره مقاله "حذف فعالیت های موجود" گزینه دیگر 

حذف که گزینه "استاد ت کننده یاتائید ثب" به  "وضعیت تائید"نوشته شود و پس از اطمینان از صحت اطلاعات مربوط به مقاله با تغییر 

 شود.در آن حالت فعال شده است انتخاب می
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ارد کردن شماره وو جستجوی مقاله بر این اساس و یا با  DOIاست. در این مرحله یا با وارد کردن کد  "اصلاح فعالیت موجود" گزینه آخر 

 ود.شانتخاب می  "بررسی تغییرات" گزینه در انتهاپس از اصلاح گزینه مورد نظر  شود.مقاله، اطلاعات کامل مقاله معلوم می
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 اعضای هیات علمی ارتقامراحل درخواست 

اد تکمیل و در اطلاعات است -10220برای ثبت درخواست پرونده ارتقا باید اطلاعات تحصیلی خود را در پردازش  اعضای محترم هیئت علمی

اساتید مراحل زیر را انجام  ریزی دانشگاه انجام شود وصورتیکه تاریخ ارتقا قبلی در سیستم ثبت نشده باشد، باید این اصلاحات توسط دفتر برنامه

 دهند.

را  "موزشیاعضای هیات علمی آ درخواست ارتقا "شوید و گزینه  "پیشخوان خدمت"ستم و انتخاب منوی کاربر، وارد پس از ورود به سی

 انتخاب کنید.

 

 

 کلیک کنید و فرم های درخواست و ارزیابی فعالیت را تکمیل نمائید. "درخواست جدید"در این قسمت بر روی 
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و اطمینان از صحت آنها،  توان انتخاب کرد و برای کنترلارتقا قابلیت مشاهده دارد که به صورت کلی میپس از این مرحله فعالیت های مرتبط با 

 نام دارد. "هاگروهبندی فعالیت"امکان مشاهده موردی نیز وجود دارد. این مرحله در اصطلاح 

 تحویل دهید. مدیر گروهو جهت تائید به  را از سامانه گلستان بگیرید 2712گزارش ها، پس از گروهبندی فعالیت نکته:

ه بازگشت را انتخاب تغییر و گزین "تائید ثبت کننده یا استاد"را به حالت  "وضعیت تائید"ها در تمامی صفحات بعد از انتخاب کلی فعالیت

 کنید.
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مشاهده و انتخاب گزینه مداد  فعالیت گروهبندی شده را باشود و شما می توانید ردیف درخواست در این مرحله ایجاد می

 ویرایش کنید. در نهایت برای شروع گردش کار تیک سبزرنگ را انتخاب و درخواست خود را ارسال نمائید.

 

 

 بعد از ارسال توسط استاد به این ترتیب است: مراحل گردش کار پرونده ارتقا

 شود.مربوطه ارسال میمدیرگروه درخواست جهت تائید به کارتابل  -1

 شود.عودت داده می تریک مرحله قبلنکته: در هر مرحله از گردش کار، در صورت عدم تائید با انتخاب تیک قرمز کار به 

رونده را تائید پشود تا تکمیل ارجاع داده می دبیر کمیته منتخب دانشکدهبعد از بررسی و تائید مدیرگروه درخواست به کارتابل  -2

 نمایند.

 شود.ارسال می رئیس دانشکدهخواست جهت انتخاب متخصصین در کمیته منتخب به پس از تائید و بررسی در -3

 شود.اده میفرست معاونت فرهنگیهای فرهنگی استاد به به همراه مستندات مربوط به فعالیت 1و ماده  1، ج1های بهمزمان فرم -4

 راحل انجام نخواهد گرفت.ماز کمیسیون فرهنگی دانشگاه، به منزله رد پرونده ارتقا است و سایر  امتیاز( 10) حداقل عدم کسب امتیاز لازم نکته:

 .نظارت و ارزیابی آموزشی دانشگاه( به دفتر 2ارسال مستندات مربوطه) ماده  -5

خصصی تکیته در دانشکده با حضور، داوران خارجی، داوران داخلی، مدیرگروه، رئیس دانشکده، دبیر  تشکیل کمیسیون تخصصی -6

 و کارشناس پژوهشی دانشکده.

 در پرونده ارتقا. ثبت امتیازهای کمیسیون تخصصی -7

 و ارسال پرونده به دبیر هیات ممیزه. رئیس کمیته تخصصی) رئیس دانشکده(تائید امتیازهای ثبت شده توسط  -8

 جهت بررسی پرونده ارتقا کمیسیون هیات ممیزهبرگزاری جلسه  -9

 .یس هیئت ممیزهرئصدور مجوز احکام توسط  -10
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 مراحل درخواست ترفیع پایه اعضای هیئت علمی

 

ه سالیانه، لازم است، های پژوهشی اعضای هیئت علمی و اعلام نتایج آن به مدیریت امور منابع انسانی جهت ترفیع پایمنظور بررسی فعالیتبه

 مراحل زیر توسط اساتید محترم، به دقت انجام پذیرد.  

در سیستم  به صورت دقیق سال گذشته) از ابتدای فروردین آن سال(،های پژوهشی علمی اطلاعات مربوط به فعالیتاعضای محترم هیئت 

 گلستان ثبت کنند.

 خودداری فرمائید.ه . لذا خواهشمند است تا زمان چاپ مقاله از بارگذاری اطلاعات مقالپذیرش مقاله در امتیاز ترفیع تاثیری ندارد نکته:

 نید.را انتخاب ک "ترفیع جدیددرخواست  "شوید و گزینه  "پیشخوان خدمت"سیستم و انتخاب منوی کاربر، وارد  پس از ورود به

 

 

حله اساتید قابل دسترسی است. در این مر "هاهای درخواست و ارزیابی فعالیتفرم"، صفحه تکمیل ترفیع جدیدبعد از انتخاب گزینه 

 را انتخاب می کنند. گزینه تائیدمطابق آنچه پیشتر گفته شد، فعالیت های خود را گروهبندی کرده و در نهایت 

ه انتخاب گزین وجود دارد. در صورت انتخاب کلیو هم گزینه  انتخاب موردیهای فعالیت پژوهشی هم گزینه مقابل هرکدام از ردیف نکته:

 کل فعالیت های قابل انتخاب در قسمت انتخاب شده قرار خواهند گرفت.کلی، 
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ر این قسمت امتیازی دشده اساتید از مرحله داوری نگذشته و در شورای دانشکده و دانشگاه ثبت نشده باشد،  کتاب تالیف یا ترجمهاگر  نکته:

 نخواهد گرفت.

 

 

در نظر داشته باشید که عدم انتخاب گزینه سبز رنگ به منزله عدم ارسال به واحد پژوهش است. پس از انتخاب گزینه تائید از صفحه  نکته:

  اصلی خارج و گزینه سبز را انتخاب کنید.

به واحد پژوهش  خدمتپیشخوان از طریق  15/3حداکثر تا تاریخ خود را  ترفیع سال گذشتهاعضای محترم هیئت علمی درخواست  نکته:

 ارسال نمایند.

 نامه تخصیص اعتبار ویژهآئینو بر اساس  15/4/95های پژوهشی اساتید بر اساس مصوبه هیئت رئیسه دانشگاه امتیازدهی به فعالیت نکته:

 گیرد.میمعاونت پژوهشی در دسترس است، صورت -که در سایت دانشگاه

 است. امتیاز 15کیفیت آموزشی امتیاز لازم برای  نکته:

 های اجرایی است.قابل جایگزین شدن با فعالیتاست که  امتیاز 4حداقل امتیاز لازم در حوزه پژوهش  نکته:
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 نحوه ارائه درخواست تبدیل وضعیت اعضای محترم هیئت علمی
دارند ابتدا به آدرس زیر  سمی آزمایشی و رسمی قطعیر -قراردادی به پیمانیاعضای محترم هیئت علمی که درخواست تبدیل وضعیت از 

 های مربوط به تبدیل وضعیت را تکمیل نمایند.رجوع کرده و فرم

CY/mng/FacultyAffairs/Pages/%D8%AA%D8%A8%D8%AF%DB%8C%D9https://www.sbu.ac.ir/PRESIDEN

%84%20%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA.aspx 

 ها، مستندات مربوطه به صورت کامل به دفتر پژوهش دانشکده تحویل داده شود. پس از تکمیل فرم

ار خواهد برگز ده تبدیل وضعیت استاد در دانشکدهجلسه ارزیابی و بررسی پرونپس از بررسی پرونده توسط کارشناس پژوهش دانشکده، 

 شد.

ه رئیس کمیته تخصصی دانشکده )ریاست دانشکده(، دبیر کمیته تخصصی دانشکده، نماینده هیات جذب در دانشکدجلسه با حضور 

 برگزار خواهد شد. و داوران داخلی و خارجی

 پرونده تبدیل وضعیت ضروری است و عدم کسب آن به منزله رد پرونده است. 1مادهامتیاز از  10کسب حداقل  نکته:

 شوند.یمریزی آموزشی و ارزیابی ارسال تبدیل خواهند شد، برای دفتر برنامه رسمی قطعیتنها پرونده هایی که به وضعیت نکته: 

انشگاه ارسال شده از معاونت پژوهشی د نامه اختتام طرحهای درون و برون سازمانی در صورتی واجد کسب امتیاز خواهند بود که طرح نکته:

 باشد.

عیت لحاظ نخواهد هایی که در شورای دانشکده امتیازدهی نشده و برای معاونت پژوهشی ارسال نشده باشد، در پرونده تبدیل وضکتاب نکته:

 شد.

 فرمائید. ( با مستندات ارائه شده توجه4تا  1وضعیت)ماده های تبدیل لطفا به همخوانی و مطابقت عناوین درج شده در فرمنکته: 

 

 لیست زیر ملاحظه و تمام موارد تحویل دفتر پژوهش شود.چک نکته:

 

 ملاحظات عنوان

  1تکمیل فرم شماره 

 همه صفحات تصویر شناسنامه

  تصویر کارت ملی

  تصویر کارت پایان خدمت

  تصویر مدرک تحصیلی لیسانس

  تحصیلی فوق لیسانستصویر مدرک 

  تصویر مدرک تحصیلی دکترا

  تصویر اولین حکم استخدام پیمانی

  تصویر آخرین حکم استخدامی

  رزومه علمی و عمومی

  تکمیل فرم الف

 دریافت شده از معاونت فرهنگی 1تکمیل فرم ب 

  2تکمیل فرم ب 

https://www.sbu.ac.ir/PRESIDENCY/mng/FacultyAffairs/Pages/%D8%AA%D8%A8%D8%AF%DB%8C%D9%84%20%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA.aspx
https://www.sbu.ac.ir/PRESIDENCY/mng/FacultyAffairs/Pages/%D8%AA%D8%A8%D8%AF%DB%8C%D9%84%20%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA.aspx
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  4تا ج  1های ج تکمیل فرم

  5تکمیل جدول شماره 

  1-2فرم شماره تکمیل 

  4تا  1تکمیل مفاد 

 لطفا در پوشه جداگانه قرار گیرد 4تا  1مستندات مرتبط با مفاد 

 دریافت شده از دفتر نظارت و ارزیابی دانشگاه نامه کیفیت آموزشی

  تاریخ استخدام پیمانی
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 پژوهشینحوه ارائه درخواست و تسویه اعتبار 
 

ه سیستم و انتخاب بپس از ورود  دهند.درخواست می ) گرنت( هر سال را از طریق سامانه گلستانپژوهشیمحترم هیئت علمی اعتبار اعضای 

 را انتخاب کنید. "اعتبار پژوهشیدرخواست  "شده و گزینه  "پیشخوان خدمت"منوی کاربر، وارد 

 

 

 گیرد.عضو محترم هیئت علمی تعلق می های سال گذشتهفعالیتاعتبار پژوهشی به  نکته:

 در بالای صفحه را انتخاب کنید. درخواست جدیدپس از انتخاب گزینه درخواست اعتبار پژوهشی، 

 تا زمانیکه تسویه اعتبار پژوهشی سال قبل انجام نشده باشده، درخواست برای سال جدید ممکن نیست. نکته:
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 .را مشخص کنید گروه امتیاز و نوع امتیازدر مرحله بعد، 

ح داده شد( امکان ) که در قسمت ترفیع توضی هاگروهبندی فعالیتاعضای محترم هیئت علمی توجه داشته باشند که در صورت عدم  نکته:

 درخواست اعتبار پژوهشی وجود ندارد.
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 را انتخاب کنید و از صفحه خارج شوید. گزینه تائیدهای پژوهشی پس از گروهبندی فعالیت

به منزله عدم ارسال به واحد پژوهش است. پس از انتخاب گزینه تائید از صفحه  گزینه سبز رنگدر نظر داشته باشید که عدم انتخاب  نکته:

  اصلی خارج و گزینه سبز را انتخاب کنید.

 یص اعتبار ویژهنامه تخصآئینو بر اساس  15/4/95های پژوهشی اساتید بر اساس مصوبه هیئت رئیسه دانشگاه امتیازدهی به فعالیت نکته:

 گیرد.میونت پژوهشی در دسترس است، صورتمعا -که در سایت دانشگاه

مت پژوهشی دانشکده عضو هیئت علمی و معلوایی رسمی به پس از انجام امتیازدهی توسط معاونت پژوهشی دانشگاه، مبلغ اعتبار ویژه طی نامه

 شود.ارسال می

 است.  درخواست تسویه اعتبار پژوهشی -یشخوان خدمتپ -پژوهشی نیز از طریق منوی کاربردرخواست تسویه اعتبار  نکته:

 

 پس از انتخاب درخواست تسویه اعتبار پژوهشی استاد) ردیف آخر(، درخواست جدید را انتخاب کنید.
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 در دسترس است. اعتبار ویژه پژوهشی های مربوط بهثبت هزینهدر این مرحله صفحه 

 و به بعد( را انتخاب کنید. 1396ابتدا گروه امتیاز ) اعتبار پژوهشی  نکته:

 

 
 
 

 در لینک زیر آمده است. ناوری اعضای هیأت علمیف -جدول امتیازهای قابل محاسبه فعالیتهای پژوهشی نکته:

https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A
7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA

9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%%98%D9%88%D
AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A

7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf 

 

کارشناس  -به معاونت پژوهشی علمیعضو هیئت توسط  مستندات فیزیکیو به همراه کده دانش فرم مربوطه به امضاء ریاست نکته:

  شود.تحویل داده می -تسویه اعتبار پژوهشی

https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf
https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf
https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf
https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf
https://www.sbu.ac.ir/Adj/RESVP/Documents/%D9%81%D8%B1%D9%85%20%D9%87%D8%A7/%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%DB%8C/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84%20%D8%A7%D9%85%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%DB%8C%20%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%20%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%8731594.pdf
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 :گزارش تصویری

 

ها، های پژوهشی است. در این شکلآنچه در ادامه خواهد آمد گزارش تصویری فعالیت

 .های پژوهشی توضیح داده شده استروند و فرآیند هرکدام از فعالیت

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 تائید ثبت کننده

)استاد( ایجاد  

 

 برگشت به استاد تائید دانشکده

 

 عدم صحت اطلاعات

 بررسی و اصلاح

 

 

 مشخصات محل چاپ

 مشخصات مقاله

 عنوان مقاله

شخصات مقاله در م

 مجله
 

صلاح فعالیت موجودا ثبت فعالیت جدید  فعالیت موجودحذف    
 

 وضعیت تائید

)کارشناس  کنترل اطلاعات

 پژوهش(  

 صحت اطلاعات

 فعالیت پژوهشی مرتبط

 فرصت مطالعاتی

 مهارت های زبانی اساتید

 مقالات علمی پژوهشی

شرکت در همایش ها ارائه مقاله و  

 گزارش های علمی طرح های پژوهشی

 تالیف، تصنیف و ترجمه کتاب

 بررسی، نقد، ویرایش و تصحیح انتقادی کتاب

فعالیت های اساتیدسایر   

اختراع، اکتشاف، تولید دانش فنی، ابداع آثار 
 هنری

 رود به سامانهو

 گلستان

 پژوهش

فعالیت های 

 پژوهشی

 اطلاعات پایه

امتیازهای آموزشی 

پژوهشی و  

و هزینه های بالغ م

 اعتبارویژه

 

اطلاعات جامع 

پژوهشی 

گزارش های استاد

 پژوهشی

های قابل توجه اساتید محترم: نحوه ثبت، اصلاح و حذف کلیه فعالیت

 پذیرد.انجام میرو( پژوهشی به یک صورت )مطابق شکل روبه

 های پژوهشی:و تائید فعالیت ثبت
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درصورتیکه پرونده ارتقا حداقل قابل توجه اساتید محترم: 

امتیاز را از کمیسیون فرهنگی کسب نکند، پرونده در همان 

 مرحله رد و باقی مراحل انجام نخواهد شد.

 ارتقا اعضای هیئت علمی مراحل درخواست

 عدم تائید

ائید دفتر پژوهش ت

 دانشکده

 برگشت به استاد

نترل و بررسی پرونده ک

 )کارشناس پژوهش دانشکده(  

تائید رئیس دانشکده و معرفی 
 اعضای کمیته

 تائید دبیر کمیته تخصصی 

 تائید مدیزگروه

 درخواست ارتقا اعضای هیئت علمی

 درخواست جدید

هابندی فعالیتگروه  

از سامانه  2712اخذ گزارش 

گلستان

بندی توسط استادتائید گروه  

بهمراه  مستندات فیزیکی تحویل
 گزارش به دفتر پژوهش دانشکده

 رود به سامانهو
 گلستان

یشخوان پ

 خدمت

 منوی کاربر

 ارسال درخواست ارتقا

تشکیل کمیته تخصصی جهت 
 بررسی پرونده

ثبت امتیازهای کمیسیون 
 تخصصی در پرونده

تائید امتیازها توسط رئیس 

 کمیسیون تخصصی

ارسال پرونده ارتقا به دبیر 
 هیات ممیزه

بررسی و تائید در کمیسیون 
 هیات ممیزه

صدور حکم توسط رئیس 

 هیئت ممیزه
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 برگشت به استاد
حداقل امتیاز لازم در حوزه ابل توجه اساتید محترم: ق

های امتیاز است، که قابل جایگزینی با فعالیت 4پژوهش 

 شد.اجرایی اساتید می

 مراحل درخواست ترفیع سالانه اعضای هیئت علمی

 عدم تائید

ائید معاونت ت

 پژوهشی دانشکده

های پژوهشی امتیازدهی فعالیت

نامه اعتبار ویژه بر اساس آئین  

صورت جلسه توسط ریاست تائید 

 دانشکده، معاونین و مدیرگروه

 درخواست ترفیع جدید

 درخواست جدید

هابندی فعالیتگروه  

ها و ارسال به تائیدگروهبندی فعالیت
 معاونت پژوهشی دانشکده

 رود به سامانهو

 گلستان

یشخوان پ

 خدمت
 منوی کاربر

تهیه صورت جلسه ترفیع و 

دانشکدهطرح در شورای   

ارسال به مدیریت امور هئیت 

 علمی دانشگاه

-ثبت کلیه فعالیت

های پژوهشی در 

 سامانه گلستان

تائید ترفیع سالانه و ارسال به 

 اداره منابع انسانی
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) 1امتیاز از ماده  10ابل توجه اساتید محترم: کسب حداقل ق

 های فرهنگی( ضروری است.فعالیت

وضعیت به رسمی قطعی پرونده به تنها در مرحله تبدیل 

-ریزی آموزشی و ارزیابی دانشگاه ارسال میدفتر برنامه

 شود.

مراحل درخواست تبدیل وضعیت اعضای هیئت 

 علمی

 عدم تائید

ائید پرونده تبدیل وضعیت در ت
 دانشکده

 برگشت به استاد

های تبدیل تکمیل فرم

 وضعیت 

کارشناس ارزیابی پرونده توسط 
 پژوهش

( بهمراه 4-1ها)مادهارسال فرم

مستندات به دفتر پژوهش 

های تبدیل وضعیتفرم  

 اعضای هیات علمی آموزشی
) مربوط به هردو گروه 1فرم شماره 

 آموزشی و پژوهشی(

تبدیل وضعیت  ریاست

 اعضای هیات علمی

مدیریت امور 

 هیات علمی

-دفتر برنامهارسال پرونده به 

ریزی آموزشی و ارزیابی 
 دانشگاه

ارسال به دفتر هیئت جذب 

 دانشگاه

ورود به سایت 

 دانشگاه

تشکیل جلسه تبدیل وضعیت در 

 دانشکده

پرونده به معاونت  1ارسال ماده 

 فرهنگی

عدم تائید و برگشت 
 به دانشکده

تائید و ارسال به 
 وزارت علوم
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درخواست و تسویه اعتبار پژوهشی اعضای مراحل  

 هیئت علمی

ائید معاونت ت

 پژوهشی

های پژوهشی امتیازدهی فعالیت

نامه اعتبار ویژه بر اساس آئین  

 درخواست اعتبار پژوهشی

 درخواست جدید

هابندی فعالیتگروه  

ها و ارسال تائیدگروهبندی فعالیت
 درخواست به معاونت پژوهشی

 به سامانه رودو

 گلستان

یشخوان پ

 خدمت

 منوی کاربر

ارسال مبلغ اعتبار ویژه به 

 عضور هئیت علمی

-ثبت کلیه فعالیت

های پژوهشی در 

 سامانه گلستان

 درخواست تسویه اعتبار پژوهشی

 درخواست جدید

های مرتبط با اعتبار ثبت هزینه
 پژوهشی

 تائید ریاست دانشکده 
ها به همراه هزینهارسال فرم 

 مستندات به معاونت پژوهشی

ائید معاونت پژوهشی و ارسال ت

 به معاونت مالی جهت تسویه


