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تحصیلت�
■ مردیریت آمروزشی

■ مردیریت آمروزشی

■ دکتری: مردیریت آمروزشی

■ علوم تربیتی -مردیریت وبرنامره ریزی امروزشی

علیقق پژوهشی
■ مردیریت و رهبری آمروزشی

■ رفتار سازمرانی 

■ ارزشیابی آمروزشی 

■ آمروزش سازمرانی 

هتهای اجرایقی فعالی
1404←1401رئیس انجمن آمروزش و توسعه مرنابع انسانی ایران،   ■

1402←1400عضو هیئت تحریریه مرجله علمی پژوهشی اندیشه های نوین تربیتی،   ■

←تا زمران حال1398عضو هیئت تحریریه مرجله علمی پژوهشی انگلیسی زبان،   ■

1402←1398مردیر مرسئول فصلنامره مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی،   ■

1400←1397عضو هیئت مردیره انجمن آمروزش و توسعه مرنابع انسانی ایران،   ■

1398←1397عضو شورای علوم رفتاری دانشگاه،   ■

http://scimet.sbu.ac.ir/Gholamreza_Shams


1398←1397سرپرست پژوهشکده خانواده،   ■

1400←1396مردیر کل دفتر نظارت و ارزیابی دانشگاه علمی و کاربردی،   ■

1400←1396عضو کمیته مرنتخب شورای آمروزشی،   ■

1398←1396عضو کارگروه تخصصی علوم تربیتی شورای تحول و ارتقاء علوم انسانی،   ■

1400←1396دبیر و عضو کمیته هماهنگی شورای نظارت و ارزیابی،   ■

1400←1395دبیر و عضو کمیته ارزیابی عملکرد دانشگاه و سطح بندی مرراکز آمروزشی،   ■

1400←1395عضو و دبیر شورای نظارت و ارزیابی دانشگاه جامرع علمی کاربردی،   ■

1396←1395مردیر دفتر نظارت و ارزیابی دانشگاه علمی و کاربردی،   ■

1395←1394مردیریت برنامره ریزی و ارزیابی آمروزشی،   ■

1397←1394عضو هیئت مردیره انجمن آمروزش و توسعه مرنابع انسانی،   ■

1394←1392دبیر شورای فرهنگی،   ■

1394←1392سرپرست دفتر برنامره ریزی و هماهنگی امرور آمروزشی،   ■

←تا زمران حال1387استاد راهنما،   ■

کتب
■ (رفتار سازمرانی (بازبینی/ویرایش شده

غلمررضا شمس
1398آییژ، ایران، 

■ رفتار و مردیریت سازمرانی
غلمررضا شمس

1-0757-02-600-978، شابک: 1397ایران،  ،

■ آمروزش و بهسازی کارکنان
غلمررضا شمس،  سمیه دانشمندی

9789649705538، شابک: 1395آییژ، ایران، 

■ اندازه گیری نتایج دوره های آمروزش و بهسازی مرنابع انسانی
کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس،  سعید صفایی مروحد

9786006296043، شابک: 1392استادان، ایران، 



■ اندازه گیری نتایج آمروزش: راهنمای عملی برای پیگیری شش شاخص کلیدی
کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس،  سعید صفایی مروحد

978606296043، شابک: 1392علم استادان، ایران، 

■ نظارت و رهبری آمروزشی: رویکردی تحولی
غلمررضا شمس،  مرحمود ابوالقاسمی

1390دانشگاه شهید بهشتی - مرشهد، ایران، 

■ برنامره ریزی درسی در آمروزش فنی و حرفه ای
علی اصغر خلقیی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

1389مردرسه، ایران، 

■ برنامره ریزی درسی فنی و حرفه ای
علی اصغر خلقیی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

1389انتشارت مردرسه، ایران، 

■ رفتار سازمرانی
غلمررضا شمس

216-970-964-978، شابک: 1388آییژ، ایران، 

■ مربانی و اصول مردیریت آمروزشی
غلمررضا شمس

2-0466-02-600-978، شابک: 1396ایران،  ،

■ آمروزش سازمرانی: انتقال آمروزش به مرحیط کار
غلمررضا شمس،  نیره حسینی

9786009365913، شابک: 1391باور عدالت، ایران، 

■ ارزشیابی کیفیت در آمروزش عالی: رویکردی تعالی مردار
غلمررضا شمس،  سمیرا مریرزاپور

1390باور عدالت، ایران، 

■ مردیریت آمروزش
غلمررضا شمس

9789647901604، شابک: 1388آذر-سیمای دانش، ایران، 

ارتباط با صنعت
■ بررسی مروانع و چالش های اداری- ساختاری، مروسسات آمروزش عالی برای تحویل در رشته های علوم انسانی

1395

■ تعیین ساز و کار الزامرات لزم جهت پیوند ارتباط دانشگاه و صنعت در رشته های علوم انسانی
1394



■ ارزیابی و آسیب شناسی رشته های علوم انسانی از نظر کارآفرینی(مرورد مرطالعه: علوم تربیتی)
1394

■ خدمرات مرشاوره امرکان سنجی پیاده سازی سطح چهار مردل ارزیابی آمروزشی کرک پاتریک
1394

■ آسیب شناسی و نیاز سنجی پژهشی رشته های علوم انسانی (مرورد مرطالعه: علوم تربیتی)
1394

■ بررسی تطبیقی ساختار فرهنگی و اجتماعی در دانشگاه های دولتی و غیر دولتی
1393

■ آسیب شناسی و اثربخشی انتقال آمروزش به مرحیط کار
1393

■ طراحی الگوی تضمین کیفیت در رشته علوم تربیتی
1393

■ بررسی آسیب ها (ضعف ها و تهدیدها) در رشته مردیریت
1393

■ آسیب شناسی روند توسعه آمروزش عالی ایران در قیالب برنامره های آمروزشی دانشگاه های پیام نور، علمی-کاربردی و آزاد اسلمری
1392

■ علم برای علم ، گونه شناسی دانشگاه های ایران نسبت به مرامروریت و چشم اندازهای پیش رو
1392

مقالت� علمی چاپ شده در مجلت�
■ The mediating role of happiness in the relationship between psychological safety and silence behavior of 
educational staff
Sadaf Khalijian,  Gholamreza Shams,  Mohammad hasan Pardakhtchi,  Mohammad Mirkamali
NEW EDUCATIONAL REVIEW, Vol.73, pp. 65-80, 2023

■ A Software Prototype of Formative Assessment: Designing and Usability Measurement
Hamed Abbasikasani,  Gholamreza Shams,  Farhad Seraji,  Morteza Rezaei-Zadeh,  Solmaz Aghazadeh,  Hojjat Abedi
ETR and D-EDUCATIONAL TECHNOLOGY RESEARCH AND DEVELOPMENT, Vol.71, pp. 1105-1133, 2023

■ The Influential Factors in the Effective Implementation of Evaluation in the Teaching-Learning Process in the 
Iranian Higher Education System
Hamed Abbasikasani,  Gholamreza Shams,  Farhad Seraji,  Morteza Rezaei-Zadeh
Educational Research in Medical Sciences, Vol.9, 2020

■ E-Learning Challenges in Iran: A Research Synthesis
Hamed Abbasikasani,  Gholamreza Shams,  Farhad Seraji,  Morteza Rezaei-Zadeh,  Hojjat Abedi
International Review of Research in Open and Distributed Learning, Vol.21, pp. 96-116, 2020

■ Identifying the Weaknesses of Formative Assessment in the e-Learning Management System
Hamed Abbasikasani,  Gholamreza Shams,  Farhad Seraji,  Hojjat Abedi
Journal of Medical Education, Vol.19, 2020



■ DESIGNING A CONCEPTUAL MODEL OF AN ENTREPRENEURSHIP-BASED CURRICULUM MODEL FOR 
UNDERGRADUATE EDUCATION MAJOR
,  Mahboubeh Arefi,  Kourosh Fathi vajargah,  Gholamreza Shams
Journal Of Organizational Behavior Research, Vol.3, pp. 1-16, 2018

■ A Pathology (Weaknesses and Threats) Study in Education
Sadaf Khalijian,  Gholamreza Shams
, pp. 13-29, 2018

■ A STUDY OF THE RELATIONSHIP BETWEEN KNOWLEDGE MANAGEMENT CAPABILITIES AND 
INTELLECTUAL CAPITAL COMPONENTS CASE STUDY OF BMI
Gholamreza Shams,  Hassan Nadalipoor Polaki
Herald National Academy of Managerial Staff of Culture and Arts, pp. 402-411, 2017

■ Studying the Status of Transfer of Training to Workplace Case Study
Gholamreza Shams,  Somayeh Daneshmandi,  Hatam Malaky,  Mahdieh Alsadat Sadeghi
Training and development journal, Vol.6, pp. 36-49, 2015

■ Process model of organizational entrepreneurship Relationship between organizational entrepreneurship factors 
organizational trust and entrepreneurial success
Gholamreza Shams, 
international journal of management and humanity sciences, Vol.3, pp. 2161-2169, 2014

■ A Study of the Status and relationships between Secure-Base Leadership Leadership Effectiveness and Job 
Satisfaction
Gholamreza Shams, 
Journal of American Science (MSRT BLACKLIST), Vol.9, pp. 270-280, 2013

■ A Study of the relationship between Quality of Work Life and Entrepreneurship of the Faculty and Staff Members 
A Case Study
Gholamreza Shams, 
journal of basic and applied scientific research (MSRT BLACKLIST), Vol.3, pp. 119-125, 2013

■ QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION COMBINING INTERNAL EVALUATION AND IMPORTANCE-
PERFORMANCE ANALYSIS MODELS
Gholamreza Shams, 
MIDDLE EAST JOURNAL OF SCIENTIFIC RESEARCH, Vol.15, pp. 643-651, 2013

■ A application of kano model in higher education quality improvement study master s degree program of 
educational psychology in state university of Tehran
Mahboubeh Arefi,  Mahmood Heidari,  Gholamreza Shams,  Khalil Zandigamedareh
WORLD APPLIED SCIENCES JOURNAL, Vol.3, pp. 347-353, 2012

■ تدوین مردل شایستگی های روان شناختی برای کارآفرینی فارغ التحصیلن رشته های علوم تربیتی و روان شناسی
عبدالعارف شجاعی،  مرحبوبه عارفی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

روانشناسی تحلیلی شناختی

■ شناسایی شایستگیهای رهبران آینده در نظام آمروزش عالی
مرهدی عزیزی،  غلمررضا شمس،  مرحمود ابوالقاسمی

1402، 102-85، صفحات: 4رهبری آمروزشی کاربردی، نسخه

■ (نقش رهبران دانشگاهی در ارتباط با بالندگی اعضای هیئت علمی (مرطالعه مروردی: دانشگاه شهید بهشتی
عیسی قیلیزاده بلخکانلو،  غلمررضا شمس،  مرحمدحسن پرداختچی

1401، 83-45، صفحات: 14پژوهشهای مردیریت مرنابع انسانی، نسخه

■ شناسایی الگوی پیشایندها و نتایج خودتوسعه ای رهبری در سازمرانها



مرهدی صحرائی بیرانوند،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی،  مرحمدصادق خیاطیان یزدی،  راحله پیری نرگسه
1401، 189-161، صفحات: 55مرطالعات مردیریت راهبردی، نسخه

■ شناسایی شایستگی های کلیدی مردیران مرنابع انسانی
مرحمدحسن حسین شهرستانی،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی

1401، 69-60تدبیر، صفحات: 

■ طراحی الگوی توسعه حرفه ای مرعلمان برای ایفای نقش رهبری در مردارس ابتدایی
الهام وثوقیی فرد،  غلمررضا شمس،  مرحمود ابوالقاسمی

1401، 102-83، صفحات: 22نوآوری های آمروزشی، نسخه

■ شناسایی مرولفه های مردیریت کارآفرینانه مردارس با رویکرد کیفی
سجاد مریرزا آقیائی سرحمامری،  مرحمد قیهرمرانی،  غلمررضا شمس،  مرحمود ابوالقاسمی

1401، 138-119، صفحات: 13ابتکار و خلقییت در علوم انسانی، نسخه

■ راه حل های بهبود ارزشیابی تکوینی در مرحیط های یادگیری الکترونیکی
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس،  سراجی فرهاد

1401، 45-33، صفحات: 14رهیافتی نو در مردیریت آمروزشی، نسخه

■ آسیب شناسی ارزشیابی تکوینی در نظام یادگیری الکترونیکی ایران: واکاوی پدیدارشناسانه دیدگاههای اساتید
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس،  فرهاد سراجی،  مررتضی رضائی زاده

1401، 52-27، صفحات: 11تدریس پژوهی، نسخه

■ شناسایی چالشها و فرصتهای توسعه سازمرانی از طریق فناوری در صنعت نفت
خدیجه قینبریها،  غلمررضا شمس،  فرنوش اعلمری

1400، 196-177، صفحات: 14مرطالعات راهبردی در صنعت نفت و انرژی (مردیریت مرنابع انسانی در صنعت نفت و انرژی)، نسخه

■ تحلیل شبکه اجتماعی هم تالیفی مرقالت داخلی اعضای هیئت علمی رشته علوم تربیتی دانشگاههای دولتی شهر تهران
حمیدرضا نوچه ناسار،  غلمررضا شمس،  مرحمد امرین قیانعی راد

1400، 52-31، صفحات: 8پژوهشنامره علم سنجی، نسخه

■ ارائه الگوی خودتوسعه ای رهبران: سنتزپژوهی پژوهشها
مرهدی صحرائی بیرانوند،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی،  مرحمدصادق خیاطیان یزدی

1399، 167-137، صفحات: 8آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ عوامرل مروثر بر اثربخشی یادگیری الکترونیکی: تحلیلی بر ویژگی های یادگیرنده
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

1399، 202-181، صفحات: 13مرطالعات آمروزش و یادگیری، نسخه

■ ارائه چارچوبی برای تبیین شایستگی های رهبران دیجیتال با روش فراترکیب
سارا رحمتی کرهرودی،  غلمررضا شمس،  مرهدی شامری زنجانی،  مرحمود ابوالقاسمی

1399، 43-9، صفحات: 13پژوهشهای مردیریت مرنابع انسانی، نسخه

■ ارزشیابی در یادگیری الکترونیکی: چیستی، چرایی، چگونگی



حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس،  فرهاد سراجی،  مررتضی رضائی زاده
1399، 92-80، صفحات: 8راهبردهای توسعه در آمروزش پزشکی، نسخه

■ (ارزشیابی دوره های آمروزش و بهسازی استراتژیک بر اساس مردل استراتژیک نوئه: مرورد مرطالعه (مرجتمع آمروزشی راه رشد
غلمررضا شمس،  مرحمد قیهرمرانی،  فروغ داوری اقیدم
1399، 112-73، صفحات: 14مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

■ آسیب شناسی نظام آمروزش مرنابع انسانی در آمروزش عالی: تدوین و اعتباریابی یک الگو
خالد مریراحمدی،  اباصلت خراسانی،  مرحمدتقی نظرپور،  غلمررضا شمس

1399، 25-1، صفحات: 8آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ طراحی و تدوین الگویی برای بازنگری برنامره های درسی رشته آمروزش عالی در مرقطع دکتری
سیمین عذار مرنسوبی،  اباصلت خراسانی،  مرحمد یمنی دوزی سرخابی،  غلمررضا شمس

1399، 125-105، صفحات: 14نامره آمروزش عالی، نسخه

■ فنون ارزیابی یادگیری در آمروزشهای الکترونیکی دانشگاهی
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

1399، 33-6، صفحات: 11مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

■ تعیین کنندگان اثربخشی یادگیری الکترونیکی: مرطالعه ای کیفی بر مردرس
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

1398، 79-55، صفحات: 8تدریس پژوهی، نسخه

■ آسیب شناسی برنامره های آمروزش مرداوم پرستاران: یک مرطالعه پدیدار شناسی
نسرین فرزان،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

1398، 391-382، صفحات: 13راهبردهای آمروزش در علوم پزشکی، نسخه

■ شناسایی عوامرل کلیدی مروفقیت مرربیگری در سازمران ها با رویکرد فراترکیب: ارائه یک الگو
سجاد قیارلقی،  اباصلت خراسانی،  غلمررضا شمس،  بهروز قیلیچ لی

1398، 99-74، صفحات: 7آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ شناسایی اکوسیستم کارآفرینی آمروزشی، فرصتها و تهدیدهای آن
زهرا سایه وند،  فرنوش اعلمری،  غلمررضا شمس

1398، 331-309، صفحات: 9مردیریت بر آمروزش سازمرانها، نسخه

■ شناسایی شاخصهای اثرگذار در طراحی سامرانه مروبایل مروک برای آمروزش مرجازی کارکنان: یک مرطالعه کیفی
نسرین فرزان،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

1398، 28-1، صفحات: 11رهیافتی نو در مردیریت آمروزشی، نسخه

■ فراتحلیل کیفی پژوهشهای بین المللی در زمرینه مرفهوم سازی نقش رهبران دیجیتال
سارا رحمتی کرهرودی،  غلمررضا شمس،  مرهدی شامری زنجانی،  مرحمود ابوالقاسمی

1398، 32-1، صفحات: 36پژوهشنامره پردازش و مردیریت اطلعات، نسخه

■ طراحی مردل تعالی نظام دانشگاهی با تاکید بر بنیاد مردیریت کیفیت اروپا



مرحبوبه جمشیدی کوهساری،  مرحمد قیهرمرانی،  غلمررضا شمس،  مرحمود ابوالقاسمی
1398، 202-167، صفحات: 11رهیافتی نو در مردیریت آمروزشی، نسخه

■ ابزارهای ارزشیابی یادگیرندگان در مرحیط یادگیری الکترونیکی
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس،  فرهاد سراجی،  مررتضی رضائی زاده

1398، 33-23، صفحات: 16رشد فناوری، نسخه

■ طراحی و اعتبارسنجی الگوی ساختار اجتماعی فرهنگی دانشگاه ها
غلمررضا شمس،  خالد مریراحمدی

1398، 151-121، صفحات: 25پژوهش و برنامره ریزی در آمروزش عالی، نسخه

■ سنتزپژوهی عوامرل کلیدی مروفقیت یادگیری الکترونیکی: ارائه یک الگو
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس

1397، 146-133، صفحات: 13فناوری آمروزش، نسخه

■ (برنامره درسی کارآفرین مرحور راهبرد بحران هویت در آمروزش عالی (مرورد مرطالعه : فارغ التحصیلن رشته علوم تربیتی
عبدالعارف شجاعی،  مرحبوبه عارفی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

1397، 154-127، صفحات: 11آمروزش عالی ایران- انجمن آمروزش عالی ایران، نسخه

■ طراحی و اعتباربخشی الگوی مرطلوب برنامره درسی رشته های کاردانش با رویکرد کارآفرینی
ابوبکر مرقام دوست،  جواد حاتمی،  طلیی ابراهیم،  غلمررضا شمس

1397، 152-117، صفحات: 14مرطالعات برنامره درسی، نسخه

■ واکاوی عوامرل مروثر بر وضعیت تحصیلی داوطلبان کنکور با استفاده از تکنیک آنتروپی شانون
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند،  جلیل فتح آبادی

1397، 42-19، صفحات: 8مرطالعات برنامره ریزی آمروزشی، نسخه

■ تحلیل مرقایسه ای عوامرل اثرگذار بر شکل گیری و توسعه شرکت های دانشگاهی در وزارتین علوم و بهداشت
مرریم شهودی،  مرحمد حسنی،  حسن قیلوندی،  عباس عباسپور،  غلمررضا شمس

1397، 71-62، صفحات: 11پژوهش در آمروزش علوم پزشکی، نسخه

■ بررسی بسترها و فرصت های اشتغال و کارآفرینی در رشته علوم تربیتی
عبدالعارف شجاعی،  مرحبوبه عارفی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

1397، 267-252، صفحات: 5پژوهش در علوم انسانی و مرطالعات اجتماعی، نسخه

■ طراحی الگوی شایستگی های برنامره درسی کارآفرین مرحور در رشته علوم تربیتی
عبدالعارف شجاعی،  مرحبوبه عارفی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس

1397، 88-77، صفحات: 11سیاست علم و فناوری، نسخه

■ شناسایی مروانع زیرساختی و مردیریتی بکارگیری آمروزش الکترونیکی در آمروزش مرنابع انسانی
فرزانه تاری،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده

1397، 201-176، صفحات: 7تدریس پژوهی، نسخه

■ شناسایی ویژگی های فردی مروثر بر رفتار کارآفرینان آمروزشی مرستقر در شهر تهران



زهرا سایه وند،  غلمررضا شمس،  فرنوش اعلمری
1397، 81-63، صفحات: 14اندیشه های نوین تربیتی، نسخه

■ تحلیلی بر برنامره های راهبردی دانشگاه های دولتی ایران
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند

1396، 85-64، صفحات: 2راهبرد توسعه، نسخه

■ رشد فناوری، تغییر یادگیری
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس

1396، 25-17، صفحات: 14رشد فناوری، نسخه

■ ساخت و اعتباریابی ابزار اندازه گیری سبک رهبری امرنیت مردار
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

1396، 57-39، صفحات: 11فصلنامره رهبری و مردیریت آمروزشی دانشگاه آزاد گرمرسار، نسخه

■ تحلیل شبکه اجتماعی هم نویسندگی مرقالت خارجی اعضای هیئت علمی رشته علوم تربیتی
حمیدرضا نوچه ناسار،  غلمررضا شمس،  مرحمد امرین قیانعی راد

1396، 56-33، صفحات: 4پژوهشنامره علم سنجی، نسخه

■ آسیب شناسی فرهنگ یادگیری دانشجویان رشته های علوم انسانی
زهرا مرعارفوند،  غلمررضا شمس،  زهرا صباغیان

1396، 167-131، صفحات: 10مرطالعات آمروزش و یادگیری، نسخه

■ (ارزیابی فرهنگ یادگیری دانشجویان رشته مرعماری دانشگاه شهید بهشتی (قیوت ها و ضعف ها
زهرا مرعارفوند،  غلمررضا شمس،  زهرا صباغیان

1396، 190-159، صفحات: 8مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

ROE)  طراحی و پیاده سازی برنامره ارزیابی نتایح دوره های آمروزشی با مرنطق ■ (مرطالعه مروردی: شرکت برق مرنطقه ای تهران
غلمررضا شمس،  خالد مریراحمدی،  حامرد عباسی کسانی،  امریرسعید دشتی،  پریسا مرحسنی

1396، 111-89، صفحات: 7مردیریت بر آمروزش سازمران ها، نسخه

■ تحلیل عوامرل مروثر بر تضمین کیفیت رشته علوم تربیتی با استفاده از تکنیک آنتروپی شانون
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند

1396، 106-79پژوهش در مرسائل تعلیم و تربیت - انجمن ایرانی تعلیم و تربیت، صفحات: 

ISM (  ) شناسایی و مردلسازی مرهمترین چالشهای بکارگیری آمروزش الکترونیکی با رویکرد مردلسازی ساختاری تفسیری در شرکت مرلی گاز ایران
■

فرزانه تاری،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده
1395، 27-1، صفحات: 4آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ رابطه بین رهبری امرنیت مردار و شادکامری کارکنان مردارس، نقش مریانجی امرنیت روانی
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس،  مرحمدحسن پرداختچی،  سید مرحمد مریرکمالی

1395، 23-1، صفحات: 5مردیریت مردرسه، نسخه



■ (ارزیابی عملکردراهی به سوی تعالی نظام آمروزش عالی (مرطالعه مروردی دانشگاه آزاد اسلمری واحد اقیلید
مرحمد خادمری کله لو،  مرحبوبه عارفی،  غلمررضا شمس

1395، 142-117، صفحات: 6مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

■ (آسیبشناسی و اثربخشی انتقال آمروزش به مرحیط کار (براساس مردل انتقال آمروزش هالتون
غلمررضا شمس،  حامرد عباسی کسانی

1395، 58-27، صفحات: 4آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ ارزیابی نقش عامرل فردی در انتقال اثربخش آمروزش های ضمن خدمرت کارکنان به مرحیط کار
اباصلت خراسانی،  غلمررضا شمس،  زینب مرختاری

1395، 128-109، صفحات: 9مرطالعات آمروزش و یادگیری، نسخه

■ (ارزیابی فرهنک یادگیری دانشجویان رشته های فنی مرهندسی دانشگاه شهید بهشتی (قیوت ها و ضعف ها
زهرا مرعارفوند،  غلمررضا شمس،  زهرا صباغیان

1395، 127-97، صفحات: 19آمروزش مرهندسی ایران، نسخه

■ (آسیبشناسی انتقال یادگیری به مرحیط کار در سازمرانهای دولتی استان کردستان (یک پژوهش کیفی
سیروس قینبری،  غلمررضا شمس،  مرحبوبه عارفی،  خلیل زندی

1395، 27-1، صفحات: 4آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ بررسی روابط جو سکوت، احساس امرنیت روانی و رفتار سکوت کارکنان
غلمررضا شمس،  سهیل مرختاری،  مرریم ارمرندئی

1395، 26-7، صفحات: 13اندیشه های نوین تربیتی، نسخه

شناسایی وضعیت تحصیلی داوطلبان گروههای آمروزشی علوم انسانی، فنی-مرهندسی و علوم پایه در سه مرقطع تحصیلی کارشناسی، کارشناسی
■ ارشد و دکتری

جلیل فتح آبادی،  غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند
1395، 94-69، صفحات: 18آمروزش مرهندسی ایران، نسخه

■ (آسیب شناسی فعالیت های آمروزش و بهسازی مرنابع انسانی بر اساس مردل سه شاخگی (مرورد مرطالعه صنایع الکترونیکی فجر
غلمررضا شمس،  سعید صفایی مروحد،  علی فاطمی صفت

1394، 100-71، صفحات: 2آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ الگویی برای تضمین کیفیت دوره آمروزشی رشته مردیریت آمروزشی در مرقطع کارشناسی ارشد
غلمررضا شمس،  مرقصود فراستخواه،  رضا مرهدی،  زهرا مرعارفوند

1394، 120-95، صفحات: 5مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

■ تدوین مرولفه های شایستگی مردیران گروه های آمروزشی مرطالعه کیفی
غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی،  حامرد عباسی کسانی

1393، 64-37، صفحات: 3مردیریت بر آمروزش سازمرانها، نسخه

■ واکاوی عناصر مروثر بر تضمین کیفیت رشته مردیریت آمروزشی با استفاده از تکنیک آنتروپی شانون
غلمررضا شمس،  مرقصود فراستخواه،  رضا مرهدی،  زهرا مرعارفوند



1393، 60-31، صفحات: 5مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

■ راهکارهای تحقق الزامرات اساسی کیفیت دوره کارشناسی ارشد روانشناسی ترببتی بر اساس مراتریس خانه کیفیت
مرحبوبه عارفی،  غلمررضا شمس،  مرحمود حیدری،  خلیل زندی گمه دره

1393، 32-11، صفحات: 4مرطالعات اندازه گیری و ارزشیابی آمروزشی، نسخه

مرطالعه نقش مریانجی مرولفه های توانمندسازی روان شناختی در تبیین ارتباط سازوکارهای یادگیری سازمرانی و رضایت شغلی کارکنان دانشگاه
■ کردستان

مرحمد قیهرمرانی،  غلمررضا شمس،  حامرد سیف پناهی شعبانی
1393، 84-67، صفحات: 8مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

■ ارزیابی اثربخشی دوره آمروزشی مردیریت اجرایی در شرکت مرلی گاز ایران بر اساس مردل کرک پاتریک
غلمررضا شمس،  مرهسا سیفی حسین آبادی

1393، 16-1، صفحات: 2آمروزش و توسعه مرنابع انسانی، نسخه

■ تبیین نقش هوش سازمرانی در ارتقای عملکرد سازمرانی مرطالعه مروردی مردیران دبیرستان های شهر تهران
غلمررضا شمس،  مرنصوره مرشایخی،  سعید سلیمانی

1392، 189-165، صفحات: 10روانشناسی تربیتی، نسخه

■ بررسی و تحلیل مرولفه های حقوق بشر در کتاب های درسی دوره ابتدایی
کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس،  مرحمدرضا لورائی،  سیدرمرضان عقیلی

1392، 24-7، صفحات: 13نوآوری های آمروزشی، نسخه

■ تاثیر مرولفه های رهبری امرنیت مردار بر احساس امرنیت روانی کارکنان نقش مریانجی اثربخشی رهبری
غلمررضا شمس،  صدف خلیجیان

1392، 53-33، صفحات: 9اندیشه های نوین تربیتی، نسخه

■ بررسی نقش مرهمترین عوامرل مرحیطی بر انتقال آمروزش کارکنان مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  سمیه دانشمندی

1392، 44-9، صفحات: 3مردیریت بر آمروزش سازمرانها، نسخه

■ بررسی ت ثیر سازمران یادگیرنده بر عملکرد سازمرانی با واسطه یادگیری سازمرانی مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  مرحمدحسن پرداختچی،  حاتم مرلکی

1392، 28-9، صفحات: 10اندیشه های نوین تربیتی، نسخه

EFQM■  ارزیابی عملکرد دانشگاه شهید بهشتی بر اساس مردل تعالی سازمرانی

غلمررضا شمس،  مرحمد قیهرمرانی،  زهرا مرعارفوند،  فاطمه زنگنه
1392، 67-39، صفحات: 6مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

AHP  ارزیابی کیفیت خدمرات آمروزشی و رتبه بندی عوامرل مروثر بر آن با استفاده از تکنیک ■ مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند،  حامرد سیف پناهی شعبانی

1392، 90-71، صفحات: 7فصلنامره رهبری و مردیریت آمروزشی، نسخه

■ بررسی رابطه بین حمایت مردیریت با رشد حرفه ای خودراهبری دبیران



داریوش مرهری،  مرحمدحسن پرداختچی،  غلمررضا شمس،  حسن مرحجوب عشرت آبادی
1392، 114-93، صفحات: 6علوم تربیتی، نسخه

■ رابطه ادراک عدالت سازمرانی و درگیری عاطفی و ذهنی در بین دبیران دوره مرتوسطه شهر اصفهان
سیما قیادری،  سید علی سیادت،  غلمررضا شمس

1390، 72-49، صفحات: 7رویکردهای نوین آمروزشی، نسخه

■ بررسی رابطه هوش مرعنوی و رفتار شهروندی سازمرانی مرعلمان دبیرستان های شهرستان زنجان
سیدحسین مروسوی،  مرحسن طالب زاده،  غلمررضا شمس

1390، 94-65، صفحات: 7روانشناسی تربیتی، نسخه

■ بررسی رابطه بین هوش هیجانی و تعهد سازمرانی نیروی انسانی یک مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  مرریم بوستان کار،  سعادت علی یاری

1390، 49-34، صفحات: 5دوفصلنامره مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

■ رابطه بین جو سازمرانی مردارس و توانمندسازی دبیران یک مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس

1389، 84-64، صفحات: 4دوفصلنامره مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

■ بررسی رابطه بین عوامرل سازمرانی با راهبردهای مردیریت دانش یک مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  عزت زارعی

1389راهبرد یاس، 

EFQM  بررسی مریزان کاربست مرولفه های مردل تعالی سازمرانی ■ در دانشگاه ها مرطالعه مروردی
غلمررضا شمس،  سمیرا مریرزاپور

1389، 132-115، صفحات: 2چشم انداز مردیریت دولتی، نسخه

■ رهبری آمروزشی اسلمری نقدی بر دیدگاه اروپایی
غلمررضا شمس،  احمد مرومرنی راد

1388، 128-109، صفحات: 17دانشور رفتار، نسخه

■ بررسی ت ثیر استراتژی مردیریت دانش بر عملکرد سازمرانی
غلمررضا شمس،  عبدال صادقیی

1388، 97-67، صفحات: 3دوفصلنامره مردیریت و برنامره ریزی در نظام های آمروزشی، نسخه

■ اثربخشی رهبری مردیران ایران و هندوستان ت ثیر جنسیت و نوع مردرسه
غلمررضا شمس

1388، 108-87، صفحات: 5رویکردهای نوین آمروزشی، نسخه

EFQM  ارزیابی مریدانی مردل تعالی سازمرانی ■ به عنوان یک چارچوب مردیریت کیفیت فراگیر
غلمررضا شمس،  کارلوس بو لوسار
1388، 1چشم انداز مردیریت دولتی، نسخه



هشها مقالت� علمی ارائهه شده در همایق
■ Evaluation of the State of Educational Sciences in Universities and Higher Education Institutions of Iran
Sadaf Khalijian,  Gholamreza Shams
ICERI2022 (15th annual International Conference of Education, Research and Innovation), pp.8389-8396

■ Effectiveness Evaluation Indicators of Organizational E-learning Courses
Gholamreza Shams,  Maedeh Zarei Saroukolaei
ICERI2022 (15th annual International Conference of Education, Research and Innovation), pp.8417-8420

■ The impact of Secure-base leadership on job satisfaction The role of leadership effectiveness
Gholamreza Shams
25th International Academic Conference OECD Paris, pp.61-61

■ leadership effectiveness of principals in relation to school organizational climate in Iran and India
Gholamreza Shams, 
3rd international conference on education and new learning technologies

■ High school dropout and substance use
Gholamreza Shams
Proceedings of ICERI2011 conferance

■ Information management and the role of information and knowledge managers
Gholamreza Shams
Proceedings of ICERI2011 conferance, pp.4668-4677

■ Leadership Effectiveness of the Principals Influence of Gender and School Management
Gholamreza Shams, 
international conference on social sciences (icss)

■ Investigation of the Causes of Lack of Teachers Tendency to Research Activities
Gholamreza Shams
National Conference on Recent Trends in Research

■ دوره های الکترونیکی اثربخش سازمرانی: توجه مرضاعف به مرحتوا
غلمررضا شمس،  مرائده زارعی ساروکلئی

نهمین کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه انسانی

■ بررسی رابطه شایستگیهای رهبری مردیران با عملکرد سازمرانی مرراکز آمروزش علمی کاربردی
الهام پاداش کنده،  غلمررضا شمس،  صدف خلیجیان

20-1نهمین کنفرانس بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی، صفحات:

■ ارزیابی یادگیری دوره های الکترونیکی در صنعت
غلمررضا شمس

هشتمین کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه انسانی

■ الزامرات و شایستگی های برنامره درسی مربتنی بر کارآفرینی
عبدالعارف شجاعی،  مرحبوبه عارفی،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس،  حلیمه عربی

263-257، صفحات:1اولین همایش مرلی برنامره درسی و اشتغال، نسخه

■ (کارآمروزی مربتنی بر شایستگی (جنبه ای مرغفول در طراحی دوره های کارآمروزی
عاطفه نصیری همراه،  کورش فتحی واجارگاه،  غلمررضا شمس،  سعید صفایی مروحد

94-87، صفحات:1اولین همایش مرلی برنامره درسی و اشتغال، نسخه



■ ارائه دروس عملی در مرحیط های یادگیری الکترونیکی: مرطالعه ای در آمروزش عالی
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

126-124، صفحات:1همایش مرلی چالش های یادگیری الکترونیکی در آمروزش عالی، نسخه

■ بازخورد در یادگیری الکترونیکی: نقاط ضعف و راه حلها
حامرد عباسی کسانی،  غلمررضا شمس

169-166، صفحات:1همایش مرلی چالش های یادگیری الکترونیکی در آمروزش عالی، نسخه

■ (رهبری دیجیتال و چالش های پیش رو (ضرورت تغییرات بنیادین در شایستگی های رهبران
سارا رحمتی کرهرودی،  غلمررضا شمس،  مرهدی شامری زنجانی،  مرحمود ابوالقاسمی

ششمسن کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه انسانی

■ (نقدهای وارد شده بر رایج ترین مردل ارزشیابی اثربخشی امروزش (مردل کرک پاتریک
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان

■ (دو رویکرد مرتفاوت در ارزشیابی آمروزش (رویکرد مربتنی بر هدف و رویکرد مربتنی بر سیستم
مرائده زارعی ساروکلئی،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

69-69اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان، صفحات:

■ طراحی الگوی آمروزش مربتنی بر شایستگی برای مردیران دانشگاه شهید بهشتی
زهرا قیلی زاده،  غلمررضا شمس،  مرحمد قیهرمرانی

74-74اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان، صفحات:

■ بررسی مریزان تاثیر عوامرل آمروزشی مروثر بر انتقال آمروزش به مرحیط کار در شرکت مرلی گاز ایران
حبیبه مررادی،  اباصلت خراسانی،  غلمررضا شمس

67-67اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان، صفحات:

■ شناسایی شاخص های مروثر سی مروک های طراحی شده در یادگیری سازمرانی
نسرین فرزان،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

91-91اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان، صفحات:

■ (کنش مروک ها در زمرینه شایستگی حرفه ای و نواوری سازمرانی کارکنان (یک مرطالعه مرروری نظام مرند
نسرین فرزان،  غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  مرحمد قیهرمرانی

101-101اولین کنفرانس مرلی رشد، توسعه و سلمرت انسان، صفحات:

■ بررسی رابطه بین ابعاد رهبری امرنیت مردار و رفتار سکوت کارکنان
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

9-1پنجمین کنفرانس مرلی پژوهش های کاربردی در مردیریت و حسابداری، صفحات:

■ الگوی شایستگی حرفه ای ناظران و ارزیابان آمروزش عالی مرهارتی
غلمررضا شمس،  صدف خلیجیان

156-156پنجمین کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه های انسانی، صفحات:



■ (اهمیت انتقال آمروزش به مرحیط کار (با تاکید بر مردل انتقال آمروزش هالتون
زهره جبرئیلی،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی

129-129پنجمین کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه های انسانی، صفحات:

■ وضعیت ضعف ها و تهدیدها در حوزه های آمروزش تا اشتغال در دانشگاه ها و مروسسات آمروزش عالی کشور
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

45-45چهارمرین کنگره مرلی آمروزش عالی مرهارت، فناوری و اشتغال، صفحات:

■ چارچوبی برای ارزیابی عملکرد واحدهای ستادی دانشگاه جامرع علمی کاربردی
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند

32-32چهارمرین کنگره مرلی آمروزش عالی مرهارت، فناوری و اشتغال، صفحات:

■ (دانشگاه جامرع علمی کاربردی و فرایندهای نظارت و ارزیابی آن (مرطالعه مروردی
جواد حاتمی،  غلمررضا شمس،  ابراهیم قیادی پاشا

77-77چهارمرین کنگره مرلی آمروزش عالی مرهارت، فناوری و اشتغال، صفحات:

■ اهمیت آمروزش کارکنان در سازمران
زهره جبرئیلی،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی

9-1پنجمین همایش علمی پژوهشی یافته های نوین علوم مردیریت کارآفرینی و آمروزش ایران، صفحات:

■ انتقال آمروزش به مرحیط کار
زهره جبرئیلی،  غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی

8-1پنجمین همایش علمی پژوهشی یافته های نوین علوم مردیریت کارآفرینی و آمروزش ایران، صفحات:

■ (شناسایی رابطه بین رهبری امرنیت مردار و مرولفه های آن با شادکامری (مرطالعه مروردی کارکنان مردارس شهر تهران
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

10-1دومرین کنفرانس بین المللی انسجام مردیریت و اقیتصاد در توسعه، صفحات:

■ رهبری با رویکردی امرنیت مردار در سازمران های آمروزشی
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

13-1کنفرانس بین المللی مردیریت کاربردی و چابک سازی سازمرانی، صفحات:

■ (از پایگاه امرن تا سازمران امرن (مرروری بر رهبری امرنیت مردار
صدف خلیجیان،  غلمررضا شمس

7-1کنگره بین المللی مردیریت بهداشت روان و علوم شناختی، صفحات:

■ شناسایی و اولویت بندی عوامرل مروثر بر تضمین کیفیت رشته علوم تربیتی
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند

408-403یازدهمین همایش مرلی ارزیابی کیفیت نظامرهای دانشگاهی، صفحات:

■ بررسی چالش های بکارگیری شیوه های همیارانه
غلمررضا شمس،  مررتضی رضائی زاده،  سیده زهرا خضری

اولین کنفرانس بین المللی نوآوری و تحقیق در علوم تربیتی، مردیریت و روانشناسی



■ امرکان سنجی استقرار نظام جانشین پروری از جنبه حمایت و هدایت مردیریت ارشددر بانک حکمت ایرانیان
غلمررضا شمس،  اباصلت خراسانی،  راحله کلنتری

11-1سومرین همایش علمی پژوهشی یافته های نوین علوم مردیریت، کارآفرینی و آمروزش ایران، صفحات:

■ پیش بینی اخلق حرفه ای مردیران بر اساس سبک های فراانگیزشی
مرحمد قیهرمرانی،  غلمررضا شمس،  مرحدثه فرهادی

10-1اولین کنفرانس بین المللی پژوهش های نوین در حوزه علوم تربیتی و روانشناسی و مرطالعات اجتماعی ایران، صفحات:

■ آسیب شناسی دوره های آمروزش عالی کشور
غلمررضا شمس

171-169ششمین همایش انجمن فلسفه تعلیم و تربیت ایران فلسفه آمروزش عالی، صفحات:

■ رابطه کیفیت زندگی کاری و اخلق حرفه ای در مردیران دانشگاه و مرقایسه آنها بر حسب جنس و سطوح مردیریت
مرحمد قیهرمرانی،  غلمررضا شمس،  مرحدثه فرهادی

8-1اولین کنگره علمی پژوهشی سراسری توسعه و ترویج علوم تربیتی و روان شناسی، جامرعه شناسی و علوم فرهنگی اجتماعی ایران، صفحات:

■ ارزیابی اثربخشی برون سپاری دوره های آمروزشی شرکت مرلی گاز ایران
غلمررضا شمس،  مرحمد قیهرمرانی،  مرهسا سیفی حسین آبادی

چهارمرین کنفرانس مرلی مردیریت و حسابداری

■ بررسی رابطه بین مردیریت تنوع نیروی انسانی و امرنیت روانی کارکنان در آمروزش عالی
غلمررضا شمس،  مرختاری سهیل

113-113دومرین کنفرانس مرلی آمروزش و توسعه سرمرایه های انسانی، صفحات:

■ یک مردل عل ی از روابط بین ویژگیهای سازمرانی و فردی کارآفرینی، مرولفه های اعتماد سازمرانی و نوآوری
غلمررضا شمس،  نیره حسینی

7-1، صفحات:21کنفرانس بین المللی مردیریت در قیرن 

■ بررسی صلحیتهای حرفه ای اساتید خلبان در امروزش
فرشته شکوهی،  اباصلت خراسانی،  غلمررضا شمس

39-39همایش حمل و نقل هوایی ایران، آسیب شناسی و چالش ها، صفحات:

■ کیفیت زندگی تحصیلی دانشجویان خارجی مرطالعه مروردی دانشگاه شهید بهشتی
غلمررضا شمس،  زهرا مرعارفوند

446-431، صفحات:5ششمین همایش بین المللی انجمن آمروزش عالی ایران، نسخه

■ بررسی رابطه جو انتقال آمروزش با باورهای انگیزشی یادگیری
غلمررضا شمس،  سمیرا سیف الدینی بنادکوکی

384-372، صفحات:3سومرین کنفرانس بین المللی علوم رفتاری، نسخه

■ نقش انگیزه در انتقال آمروزش به مرحیط کار
غلمررضا شمس،  نیره حسینی

1391دومرین همایش مرلی آسیب شناسی آمروزش سازمرانی با رویکرد کاربردی مربتنی بر تجربیات اجرایی در سازمرانها سال 



■ رابطه بین ادراک دبیران از عدالت سازمرانی و درگیری آنها در کار در دوره مرتوسطه
سیما قیادری،  غلمررضا شمس

1همایش مرلی مردیریت آمروزشی در نظر و عمل، نسخه

■ ضرورت و راهبردهای تحول در علوم انسانی
غلمررضا شمس

دومرین کنگره مرلی علوم انسانی

■ مرزایای امروزش و بهسازی برای افراد و تیم ها، سازمران ها و جامرعه
غلمررضا شمس

اولین همایش مرلی مردیریت آمروزش سازمرانی

■ مرزایای آمروزش و بهسازی برای افراد و تیم ها، سازمران ها و جامرعه
غلمررضا شمس

اولین همایش مرلی مردیریت آمروزش سازمرانی

هههای دکتری ههها و رسال هنناام پایقا
) طراحی و سنجش کاربردپذیری نمونه اولیه نرم افزار ارزشیابی تکوینی در سیستم های مردیریت یادگیری الکترونیکی )(LMS نمونه مروردی -

■ (مررکز یادگیری الکترونیکی دانشگاه شهید بهشتی
حامرد عباسی کسانی

1399

■ طراحی سامرانه مروبایل مروک برای توسعه حرفه ای پرستاران
نسرین فرزان

1399

■ طراحی الگوی مرنتورینگ برای رهبران دیجیتال
سارا رحمتی کرهرودی

1399

■ طراحی الگوی توسعه همکاری علمی اعضاء هیات علمی رشته علوم تربیتی
حمیدرضا نوچه ناسار

1397

■ (شناسایی و تبیین ابعاد رهبری امرنیت مردار و ارتباط آن با مرتغیرهای انتخابی (امرنیت روانی، شادکامری، رفتار سکوت
صدف خلیجیان

1397

■ طراحی الگوی تحول فرهنگ یادگیری دانشجویان
زهرا مرعارفوند

1396



هیارشد هههای کارشناس هنناام پایقا
5آسیب شناسی مرحیط کاردانشگاه علوم پزشکی کاشان براساس رویکرد نظام آراستگی ( ) ■S

طاهره مرفرح
1399

■ شناسایی مروانع توسعه شایستگی های حرفه ای مردیران دانشگاهی
مرهسا نورابنجار

1399

■ بررسی رابطه شایستگی های رهبری مردیران با عملکرد سازمرانی مرراکز آمروزش علمی کاربردی
الهام پاداش کنده

1399

■ نیاز سنجی آمروزشی کارکنان سازمران بهداشت و درمران صنعت نفت با استفاده از روش استاندارد مرهارت
حسین عباس نژادجلوگیر

1399

TOTADO)  بومری سازی مردل ارزشیابی اثربخشی ■ طبقه بندی نتایج آمروزش و بهسازی) و اعتبارسنجی آن
زهره ابراهیمی

1399

■ طراحی الگوی آمروزش مربتنی بر شایستگی برای مردیران دانشگاه شهید بهشتی
زهرا قیلی زاده

1398

■ طراحی الگوی جانشین پروری شرکت مرلی گاز ایران
مرهدیه عادل

1398

■ طراحی الگوی توسعه مرعلمان برای ایفای نقش رهبری در مردارس ابتدایی استان گیلن
الهام وثوقیی فرد

1398

■ شناسایی مرولفه های مروثر رهبری دانشگاهی در ارتباط با بالندگی اعضای هیات علمی
عیسی قیلیزاده بلخکانلو

1397

■ تدوین و اعتبارسنجی روبریک های سنجش اشتغال پذیری دانشجویان علوم تربیتی
سارا امرین پورمرمقانی

1397

■ ارزشیابی دوره های آمروزش و بهسازی استراتژیک مرجتمع آمروزشی راه رشد براساس مردل آمروزش و بهسازی استراتژیک نوئه
فروغ داوری اقیدم



1397

■ بررسی وضعیت انتقال آمروزش مردیران پروژه شرکت نفت
زهره جبرئیلی

1396

■ شناسایی و اولویت بندی چالش های کار آفرینی آمروزشی
زهرا سایه وند

1396

■ شناسایی نقاط قیوت، ضعف، چالش ها و راهکارهای بکارگیری شیوه های تدریس همیارانه در آمروزش مردیران  شرکت آب و نیرو
سیده زهرا خضری

1395

■ شناسایی و مردل سازی چالش های بکارگیری آمروزش الکترونیکی در شرکت مرلی گاز ایران
فرزانه تاری

1395

■ امرکان سنجی استقرار نظام جانشین پروری در بانک حکمت ایرانیان
راحله کلنتری

1395

■ بررسی رابطه بین رهبری اصیل ،جو روانشناختی،فرهنگ سازمرانی و مردیریت تعارض در دانشگاه شهید بهشتی
فاطمه مرحرم زاده

1394

■ ارزیابی اثر بخشی طرح تسنیم (توانمند سازی ، سبک زندگی ، نهاد خانواده ، ایثار و همدلی ، مرشارکت اجتماعی بانوان )در شهرداری تهران
مرنظر جعفری طاوسلو

1394

■ (بررسی تاثیر یادگیری سازمرانی برفرهنگ سازمرانی در شرکت مرلی صنایع پتروشیمی (یک شرکت هلدینگ
پوریا فاتحی

1394

■ امرکان اجرای راهبرد مرربیگری در حوزه پرورش مردیران بانک مرهر اقیتصاد
مرارال مرسعودی

1394

■ بررسی تاثیر تنوع و ادراک کارکنان از عدالت سازمرانی بر  تعهد سازمرانی در دانشگاه شهید بهشتی
مرریم ویسکرمری

1394

■ بررسی رابطه بین توانمندی سازی و کیفیت زندگی کارکنان سازمران بازرسی کیفیت استاندارد ایران
فریده کاظمی



1393

ارزیابی شایستگیهای حرفه ای مردیران مردارس دوره ابتدایی مرنطقه یک شهر تهران براساس الگوی *  ■O NET

مرهرنوش خلج
1393

■ ارزیابی اثربخشی برون سپاری دوره های آمروزشی شرکت مرلی گاز ایران
مرهسا سیفی حسین آبادی

1393

■ بررسی شایستگی های رهبری آمروزشی مردیران مرقطع دبیرستان شهرستان کاشمر و تاثیر آنها بر عملکرد مردیران
سمیه شجاعی

1393

■ تدوین مرولفه های شایستگی مردیران گروه های آمروزشی و ارزیابی شایستگی مردیران گروه های دانشگاه شهید بهشتی
حامرد عباسی کسانی

1393

3آسیب شناسی فعالیت های آمروزش و بهسازی مرنابع انسانی صنایع الکترونیکی فجر صنایع دفاع براساس مردل  (c ■ (سه شاخکی
علی فاطمی صفت

1393

■ بررسی تاثیر کاربرد فناوری اطلعات و مردیریت دانش بر بلوغ سازمرانی شرکت مرلی گاز ایران
الهه کاکاوندی

1392

■ طراحی الگوی ارزیابی عملکرد اعضاء هیات علمی
فاطمه زنگنه

1392

■ بررسی رابطه جو انتقال آمروزش با باورهای انگیزشی یادگیری از دیدگاه کارکنان ستادی شرکت مرلی نفت ایران
سمیرا سیف الدینی بنادکوکی

1392

■ طراحی الگوی تضمین کیفیت رشته مردیریت آمروزشی دانشگاه های دولتی شهر تهران
زهرا مرعارفوند

1392

■ (طراحی مردل بومری خودارزیابی تعالی سازمرانی (مروردمرطالعه:دانشگاه شهید بهشتی
الهه صادقیی نصرآبادی

1391

■ بررسی رابطه رهبری امرنیت مردار و اثربخشی رهبری رضایت شغلی امرنیت روانی در دانشگاه شهید بهشتی
صدف خلیجیان
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